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Bevezeto

Az iskola életével kapcsolatos egyes kérdéseket jelen Hazirend szabéalyozza a hatalyos jog-szabalyoknak megfeleléen.
Az intézmény Hazirendje megallapitja a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek (a tovabbiakban egyiittesen:
tanuldk) jogai gyakorlasanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — kotelességei teljesitésének maodjat,
tovabba az intézmény altal elvart viselkedés szabalyait. A Hazirend a tanuloi jogviszonybdl, illetve a felnéttképzési
jog-viszonybdl szarmazo jogok gyakorlasahoz, illetve kotelességek teljesitéséhez nem sziikséges dolgok bevitelét
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A Hazirendben meg-hatérozott szabdlyok megsértésébdl ered6
karokért szakképzo intézmény nem felel. (Szkt. 32. §)
Jogszabalyi hattér, a Hazirend célja és hatalya

Jogszabalyi hattér

» aszakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.)

» a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)

» a nevelési-oktatdsi intézményekben a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak korérél,
valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend részletes szabdlyairol szolé 245/2024. (VIII. 8.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rend.)

A Hazirend célja — tobbek kozott —, hogy megallapitsa

» az egyes tanuloi jogok gyakorlasanak modjat,

» az egyes tanuloi kotelezettségek teljesitésének modjat,

» az iskolai tanuloi munkarendet, a tanodrai és tanoran kiviili foglalkozéasok rendjét, az intézmény
¢s helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznalatanak
rendjét, az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz kapcsolodo, iskolan
kiviili rendezvényeken tiltott tanuldi magatartast.

A Hazirend hatdlya

A Hazirend személyi hatalya kiterjed

» az iskolai ellatasaban részesiilo tanulora, a képzésben részt vevd személyekre, illetve
meghatarozott esetekben a sziilére, kiilondsen a kiskort tanulé sziilgjére,

» az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évé személyekre,

» az iskola székhelyén és telephelyein tartozkodé személyekre.

A Hazirend idobeli hatalya

> a tanulok és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi tanuldi jogviszony /
felnottképzési jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi tanuldi jogviszony /
felnottképzési jogviszony megsziinéséig tart,

» kiterjed a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is.

A Hazivend teriileti hatalya

» A Hazirend eldirdsait az intézmény teriiletén (szé€khelyén és valamennyi intézmény-
egységében), azon magatartasi szabalyait, melyek értelmezhetdk intézményen kiviil is —
az intézmeény altal szervezett programok, foglalkozasok esetében — az intézmény tertiletén kiviil
is alkalmazni kell.

A Hazirend hatalyba lépésére vonatkozo szabalyok

» A Hazirendet az igazgato késziti el, az oktatdi testiilet fogadja el a fenntartoé egyetértésével.
A Hazirend elfogadasa, illetve modositasa elott — ha megalakul és milkédik — a képzési tanacs
és a didkonkormanyzat véleményezési jogot gyakorol.



A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy tavolmaradasianak, mulasztiasinak,
késésének igazolidsara vonatkozo eléirasok

A tanulo tavolmaraddsdanak, mulasztasanak igazoldsa (Szkr 161. §)
» Ha a tanuld a kotelezd foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
a) atanuld — kiskoru tanulé esetén a kiskor tanuld torvényes képviseldjének irasbeli kérelmére
— a hdzirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra,
b) a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
c) a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,
d) a tanulo ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak idOtartamat a fogado intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja,
e) atanulo a technikum utolsé két évfolyaman — tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal —
tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervezo altal kiallitott
igazolassal igazolja. (Szkr 161. §)

» A hianvzas elsd napjan kiskoru tanulo esetén a sziilé/econdviseld vagy a nagyvkori tanulo kételes
értesiteni az iskoldt vagy a gyakorlati oktatasért felelos gazdalkodo szervet.

» A _hianyzas igazolasat az oktatasban valo ismételt részvétel megkezdését kovetGen, de
legkésobb az elso osztalyfonoki oran igazolnia kell. Ha ekkor a tavolmaradast a tanulo nem

igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.

» A tanulo mulasztdsat annal a szakiranyu oktatast folytato szervezetnél igazolja, amelynél
a szakirany oktatasat teljesiti. A szakirdny( oktatasban (dudlis képzésben) szakképzési
munkaszerzddéssel valo részvétel esetén a mulasztast tdppénzes igazoldssal — a kereso-
képtelenség és keresdképesség orvosi elbiralasarol és annak ellenérzésérdl szolo 102/1995.
(VIII. 25.) Korm. rendelet alapjan — kell a dualis képzéhely felé igazolni és a szakképzo
intézménynek a dudlis képzdéhely éltal a regisztracios és tanulmanyi alaprendszerben rogzitett
adatok alapjan figyelembe vennie. (Szkr. 226. §)

A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:
» a) atanuld — kiskoru tanulo esetén a sziil6 eldzetes irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a tavol-
maradasra. Az engedélyezés helyi rendje a kovetkezo:
- hivatalos kikérdét kell benytjtani, melyet:
- az osztalyfonok (ha a kikérés 1-3 napig terjed), illetve
- az igazgatod (ha a kikérés 3 napon til terjed) hagy jova,
- a dontésrdl a tanulot, illetve a kiskord tanulo sziilgjét irasban tajékoztatni kell,
- a donteésnél figyelembe veendd szempontok:
- a tanul6é mulasztasainak szama és jellege,
- a tavollétnek a tanulé tanulmanyaira gyakorolt varhato hatasa.

Fels6oktatasi intézmény nyilt napjara, nyelvvizsgara, gépjarmiivezetdi vizsgara az értesités alapjan
az osztalyfonok engedi el a tanul6t. Alapfoku nyelvvizsgara 1, kozép- és felséfoku nyelv-vizsgara
3 nap felkésziilést adhat az igazgato az els6 vizsganal.



b) a tanulo beteg volt, és ezt az alabbiak szerint igazolja:

- Orvosi—kezelGorvos, hazi (gyermek)orvos, fogorvos —igazolassal. Az orvos hatarozza meg,
hogy a tanulé mely idészakban nem latogathatja az iskolat, tovabba dont arrdl, hogy az
orvosi igazolast a betegség milyen stadiumaban allitja ki. Ha az igazolas varhat6 iddtartamra
szoOl, igy a mulasztast ezen idOpontig kell igazoltnak tekinteni.

- Ha a jogszabaly orvos igazolasat koveteli meg arrdl, hogy a tanuld betegségét kdvetden
ismét egészséges, €s latogathatja az intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, az igazolast
a tanulo kezeldorvosa, ennek hianyaban jogszabalyban megjeldlt orvos igazolja.

- A haziorvos vagy hazi gyermekorvos az orvosi igazolast elektronikus formaban az EESZT-n
keresztiil tovabbitja az intézmény szamara, amely hiteles igazolasnak tekintendd. Papir alapu
igazolas is elfogadhato (pl. kiilfoldi orvosi kezelés miatt vagy TAJ szam hianyaban),
azonban kétség esetén az iskola ellendrzi az igazolas valodisagat.

¢) a tanuld hatosagi intézkedés miatt nem tudott koitelezettségének eleget tenni. A tanuld
hidnyzasat a hatosag altal kiallitott igazolassal kell igazolni.

d) a tanul6 egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A hianyzasat
a nagykoru tanuld és a sziild, kiskort tanulé esetén a sziilé igazolhatja. Az igazolas az e-KRETA
rendszerbe torténd bejegyzéssel torténik. A tanuld részére — a szakképzési munkaszerzodéssel
rendelkezd tanulo kivételével — a sziild dsszesen legfeljebb 25 foglalkozast igazolhat tanévenként
a fentiek alapjan. A sziil6 nem ké&teles indokolni a tanulé hianyzasanak okat.

A késések és azok igazolasa (Szkr 162. §)

Ha a tanul6 a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a hazirendben foglalt
szabalyok szerint. A késések idejét 6ssze kell adni. Ha ez az id§ eléri a foglalkozas id6tartamat, a
késeés egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkésd tanulo nem zdarhato ki a

foglalkozasrol.

A késéseknél nem kell figyelembe venni azokat a késéseket, melyek:

» arendkiviili id6jarasi koriilmények miatt kovetkeztek be pl.: a nagy havazas, onos esd,

» a tanuld 6nhibajan kiviili kérilmények miatti kovetkeztek be pl.: vidéki menetrend szerinti
tomegkozlekedési jarat késése, kimaradasa, menet kozbeni meghibasodasa stb.

Az oktato a késést a naploba — a késés percben kifejezett idétartamaval egyiitt — bejegyzi.

Nem minosiil késésnek a tanorak kezdetét tudatosan figyelmen kiviil hagyo tanuld, aki a tanitasi
ora rendjét szandékosan zavarja meg késéi bejovetelével; az ilyen tanulét az oktatd nem koteles
beengedni a tandrara, és hianyzasa igazolatlannak mindsiil.

A késések idejét a tanévben Ossze kell adni. Amennyiben ez az id6 eléri a tandrai vagy egyéb
foglalkozas idejét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan oranak mindsiil.

A tanulo, illetve a tanulé sziilGje a késések igazolasara vonatkozo igazolast a késést kovetd osztaly-
fonoki ordig irasban nyutjthatja be. A sziilo is igazolhatja a késést, figyelembe véve azt, hogy
aszilld altal igazolhato késések ¢és mulasztisok egyiittes értéke nem haladhatja meg
a 25 foglalkozasnak megfeleld oraszamot. Az igazolas elfogadasardl az oktatd, illetve ha 6 nem
fogadta el az igazolast, akkor az osztalyfonok donthet.

e./ felnottképzési jogviszonyban nem nappali rendszerii / munkarend nélkiili oktatasban a
megengedett maximalis hianyzds az osszes ora 10 % -a -kivéve az egybefiiggo szakmai
gyakorlati orakat.



Az igazolatlan mulasztasok jogszabdlyi kovetkezményei (Szkr 161, §)
» Ha a tanulé tadvolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.
» Az iskola a tankoteles tanulo tdrvényes képviseldjét és a tankoteles tanuld kollégiumi
elhelyezése esetén a kollégiumot is értesiteni a tankdteles tanulo
- elsd alkalommal térténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba
- masodik alkalommal, ha a nem tankoételes kiskort tanuld igazolatlan mulasztasa a tiz
foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankételes tanuld toérvényes képvisel6jének
figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

- Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt,
az iskola a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve keresi meg
a tankdteles tanulo térvényes képviseldjét.

» Ha a tankoételes tanulo igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri a tiz foglalkozast,
az igazgato — a gyermekvédelmi és gyamiugyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint
a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szolé korményrendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot,
a gyermekvédelmi_szakellatasban nevelkedd tanulo esetén a teriileti gvermekvédelmi szak-
szolgalatot és — a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld kivételével — a csaldd- és
gvermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az iskola
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a tanul6t veszélyeztetd és az igazolatlan mulasztast kivalto helyzet
megsziintetésével, a tanuloi tankételezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanuld
érdekeit szolgalo feladatokat.

» Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztdsa egy féléevben eléri a harminc foglalkozast,
az igazgato a mulasztasrdl tdjékoztatia az dltalanos szabdlysértési hatosdgot (=a tanulo
allandé lakhelye szerint illetékes renddrkapitinysagot) — a gyermek-védelmi szakellatasban
nevelkedd tankoteles tanuld kivételével —, valamint ismételten tdjckoztatia a csalad- és
gyvermekjoléti_szolgalatot, amely kozremiikodik a tankoteles tanuld torvényes képviseldje
értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankételes tanuld esetén a
teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatot.

» A fenti esetekben a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol
szolo 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 91/F-91/]. §-at a nevelési-oktatasi intézményre
vonatkozo szabdlyait a szakkeépz6 intézményre is alkalmazni kell. (Szkr 163. §)

» Ha a tanulénak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony id6tartamanak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy
egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szdzalékat meghaladja, és emiatt a tanulo
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiillet engedélyezi, hogy osztdlvozd vizsgdt tegyen.
Az oktatoi testiilet az osztalyozé vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a hasz foglalkozast, és az iskola eleget tett az értesitési
kotelezettségének. (Szkr 164. §)

» Ha a tanul6 tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa
meghaladja a tanitasi éven kivili egybefliiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a
tanulo az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és magasabb évfolyamba nem Iéphet. (Szkr.
226. §)




» Tankoteles kiskort tanulé elsd alkalommal tortént igazolatlan mulasztasa esetén:

- a sziil6t, a csaladi potlék jogosultjat a jogkovetkezményre, mely szerint az 50. kotelezd
tanorai foglalkozas utan kezdeményezi a csaladtadmogatdsi ligyben eljard hatdsagnal
az ellatas sziineteltetését,

- akollégiumot, ha a kollégium az iskolaval nem kozds igazgatas.

» Tankoteles kiskora tanuld esetén a /0. igazolatlanul mulasztott tandra/egyéb foglalkozas utan:
a szillot, a csaladi potlék jogosultjat a jogkdvetkezményre, mely szerint az 50. kételezd
tanorai foglalkozas utan kezdeményezi a csaladtamogatasi iigyben eljard hatdsagnal
az ellatas sziineteltetését,

- akollégiumot, ha a kollégium az iskolaval nem kozos igazgatasq.

- atanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jarasi gyamhatosagot,

- a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, vagy a gyermekvédelmi szakellatisban nevelkedd
tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

» Nem tankdteles kiskoru tanulo esetén a 0., majd a 11-30 ora kézotti igazolatlanul mulasztott
tanora/egyéb foglalkozas utan:

- szilot/torvényes képvisel6t az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire, arra, hogy ha
atanulé egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt,

tanuléi jogviszonya megsziinik.

» Nem tankoteles kiskort tanuld esetén a 30. igazolatlanul mulasztott tandra/egyéb foglalkozas
utdn megsziinik a tanuldi jogviszonya, feltéve, hogy az iskola a kiskoru tanul6 torvényes
képviselojét legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. A tanuldi jogviszony megsziinésérdl az iskola irasban értesiti a tanulot,
onallo jovedelemmel nem rendelkez6 és a sziilovel kézos haztartasban é16 nagykort tanulo

esetén a szilot is, kiskori tanuld esetén a szulot.
» Tankoteles kiskoru tanulo esetén az 50. igazolatlanul mulasztott tandra/egyéb foglalkozas utan:
- atanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jarasi gyamhatosagot,
- a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, vagy a csaladbol kiemelt gyermek esetén a tertileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot,
- varmegyei kormdanyhivatalt (a tanulo lakhelye szerinti csaladtamogatasi feladatokat ellato
szervezeti egységét).

» Nem tankételes nagykort tanulot a /0., majd a 11-30 éra kézotti igazolatlanul mulasztott
tanora/egy¢b foglalkozés utan értesiteni kell az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire, arra,
hogy ha egy tanitasi éven belill igazolatlanul 30 foglalkozasnal tobbet mulaszt, tanul6i
jogviszonya megszinik.

» Nem tankoteles nagykort tanuld esetén a 30. igazolatlanul mulasztott tanéra/egyéb foglalkozés
utan megsziinik a tanuloi jogviszonya, feltéve, hogy az iskola a tanul6t legalabb két alkalommal
irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztds kovetkezményeire. A tanuldi jogviszony
megsziinésérdl az iskola irasban értesiti a tanulot, 6nallé jovedelemmel nem rendelkezd és
a sziilovel kozos haztartasban €16 nagykoru tanulo esetén a sziil6t is.

» A felnottoktatasban nem osztalyozhaté az a tanulo, akinél az igazolt és igazolatlan mulasztas
oraszama meghaladja a kotelez6 tanorai foglalkozdsok 50%-at. Ebben az esetben a tanulo
tudasat félévkor és év végén osztalyozo vizsgan kell értékelni. Megszilinik a tanuloi jogviszonya
annak, aki a szorgalmi idészakban 20 tanoranal tobbet mulasztott igazolatlanul (20/2012. (VIII.
31.) EMMI rendelet 143. § (7)-(10) bek.).



A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo6 rendelkezések, tovabbi a

tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy altal eléallitott termék, dolog, alkotas
vagyoni jogara vonatkozé dijazas szabalyai

A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

A téritési dijat, tandijat 1-4 részletben (igény szerint) elore (negyedév elso tanitasi napjaig) kell
megfizetni atutalassal az intézmény folydszamlajara. A téritési dij, tandij befizetésének hatarideje
az oktatas (negyedév elso tanitasi) els6 napja.

A tanulo dltal elodllitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogdra vonatkozo dijazas szabdlyai

A tanulok a gyakorlati képzés egy részében termeld tevékenységet is végezhetnek az iskolai
tanmtihelyekben. A munka mindig az iskola altal beszerzett anyagokkal, eszkozokkel és
energiaval torténik. A tanulok altal elkészitett és az iskola altal értékesitett dolgokbol a tanuldk
kiilon juttatisban nem részesiilnek, a befolyt &sszeg (a haszon is) az iskola kdltségvetésének
részeként szolgalja a nevel6-oktato-képzé munka minél eredményesebb megvaldsitasat. Ha
az eldallitott dolog a Ptk. szerinti szellemi alkotés, akkor a szellemi alkotas atadasara a szellemi
alkotas munkaltatd részére torténd atadasara vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha
intézményiink a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt — kérelemre —
a tanuld részére legkésobb a jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az 6rzésre egyebekben a Ptk.
megbizas nélkiili tigyvitelre vonatkozo szabalyait kell alkalmazni.

A gazdalkodod szerveknél torténd termeld tevékenység dijazasat a gazdalkodo szerv és a tanulo,
kiskoru tanuld esetében a sziilé kozotti kiillon megegyezések tartalmazhatjak.

A szocialis 6sztondij (tanuldi jogviszonyban), a szocidlis tAmogatas megallapitasanak és
felosztasanak elvei, a nem alanyi jogon jaré tankényvtamogatas elve és
az elosztas rendje

1.1. A szocialis osztondij (tanuloi jogviszonyban) a szocidlis tamogatds megdllapitasanak és
felosztasanak elvei

A tanul6 részére szocidlis juttatasok csak akkor biztosithatok, ha az intézmény koltségvetésében a
fedezet rendelkezésre 4ll. Az intézmény a kérelmek benyujtasat megel6zéen a hirdetétablajan
kozzé teszi a rendelkezésre allo szabad keretet. Szocidlis 6sztondij, illetve szocidlis tamogatas
allapithato meg annak a tanulonak, aki ez irant irasbeli kérelemmel fordul az intézményhez.
A tadmogatas megitélésérol az igazgatd dont, és irdsban értesiti a tanulot, illetve a tanulo sziil6jét,
valamint gondoskodik a tamogatas kifizetésérol.

1.2. A nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatds (tanuloi jogviszonyban) elve és az elosztds
rendje

Az iskola a normativ kedvezményeknek megfeleld igények kielégitését kovetden benyujtott

tovabbi igényeket a rendelkezeésre allo targyévi tankényvtamogatasi keret figyelembevételével

hatarozza meg. A tanulodi tankdnyvtamogatas modjardl az oktatodi testiilet dont.

A nem alanyi jogon jard tankonyvtamogatasokat elsdsorban a tartos tankdnyvek kdlesonzésével

kell biztositani. A koélesondzhet6 tankonyvek jegyzéke minden év majus 31-ig kdzzétételre keriil.

Pénzbeli tamogatast az érintetteknek csak akkor lehet biztositani, ha a normativ kedvezmények

kielégitésén tul maradt még szabad pénziigyi fedezet pénzbeli tamogatasokra.



A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek vélemény-nyilvanitdsanak és
rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

A tanulok a szakmai oktatassal 6sszefliggd kozos tevékenységiik megszervezésére diakkordket
hozhatnak létre, amelyek létrejottét és miikodését az oktatéi testiilet segiti. (Szkt. 68. §)

A tanulo véleménynyilvinitasinak rendje, formdja
» Atanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson
ondlloan, illetve képviselete utjan:
- az intézmény mitkodésével és a tanulokkal kapcsolatos minden kérdésrél,
- az oktatok munkajarol.
» Az iskola a tanul6k szamara az alabbiak szerint biztositja a szabad véleménynyilvanitas jogat:
- A tanul6 a véleménynyilvanitasi jogéval a tanitasi 6ran az oktato altal meghatarozott keretek
kozott élhet. Az oktaté az ora menetéhez, felépitéséhez igazodva adhat alkalmat arra, hogy
a tanulok véleményt nyilvanithassanak.
- A tanulé véleményt nyilvanithat az egyéb foglalkozasokon, a foglalkozast vezets éltal
meghatarozott keretek kozott.
- A tanul6 szabadon véleményt nyilvanithat az iskola erre a célra létrehozott, erre alkalmat
ado forumain, az adott forumon meghatarozott, szabalyozott médon.
» A véleménynyilvanitas formai kiilondsen:
- személyes megbeszélés,
- gytilésen, forumon valo felszolalas, véleménykézlés,
- irasos megkeresés, véleménynyilvanitas.
» Az oktatok ¢s az intézményvezetés feladata, hogy biztositsak a tanulok véleménynyilvanitasi
szabadsagat. A véleménynyilvanitas gyakorlasa sordn a tanul6, a tanulé képvisel6je nem
sértheti az iskola alkalmazottainak, a tébbi tanulonak a személyiségi jogait, emberi méltosagat.

A tanulok rendszeres tajékoztatisanak rendje és formdai
» A tanulé joga, hogy hozzijusson a jogai gyakorlaséhoz sziikséges informaciokhoz, tajékoz-
tassdk a jogai gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol, a személyét, illetve a tanulmanyait érint
kérdésekrdl. Ennek érdekében a tanuld joga, hogy:
- tanulmanyi el6menetelét, tanulmanyai értékelését megismerje, igy az érdemjegyeir6l
tajekoztatast kapjon az oktatotol. A tanulonak joga van az adott jegy megindokolasdhoz, ha
a kapott jeggyel nem ért egyet, elsésorban az oktatohoz, méasodsorban az intézmény
vezetdjéhez fordulhat,
- megismerje a szamonkérések formait, a megirandé témazaré dolgozat idejérél elére
tajékoztatast kapjon,
- irasbeli dolgozatat annak megirasat6l szamitott 10 munkanapon beliil, az oktatd értékelését
kovetden visszakaphassa, megtekinthesse.
» A tanul6 joga, hogy informéciot kapjon:
- az iskola mitkédésével, miikodési rendjével kapcsolatos kérdésekrol,
- aziskolai szakmai programrol és a helyi tantervekrdl.
» A tanul6 joga, hogy kérdést intézzen az intézmény vezetdihez, oktatoihoz, és arra legkésébb
a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi vélaszt kapjon.



» Az oktatok és az igazgat6 feladata, hogy gondoskodjanak arrél, hogy a tanulok ismerjék meg a
tajékoztatasukra vonatkozé rendet, a tajékoztatds formait.

- A tajékoztatds rendje a kovetkezo: az iskola nyilvanos dokumentumai — szakmai program,
szervezeti €s milkddési szabalyzat, hazirend — mindenki szdméra elérheté helyen,
az intézményi honlapon elhelyezésre keriilnek.

- A tajékoztatas formai: szobeli vagy irasbeli tajékoztatas.

» Az intézmény igazgatdja minden hét hétféjén 14%-14°0 6ra kozott vagy elére egyeztetett mas
idépontban fogadoidét biztosit.
» A tanul6 vagy a sziilé a kovetkezd helyekre fordulhat jogorvoslatért vélt vagy valés iskolai
jogsértés esetén:
1. Tiiske Technikum és Szakképzé Iskola igazgato
- Cim: 2040 Budaors, Budapesti ut 124.
- Telefon: +36-30/991 4352
- E-mail: tuske.iskola@gmail.com
2. Tiiske Kft.
- Cim: 2040 Budadrs, Budapesti at 124.
- Telefon: +36-30/511 6207
- E-mail: tuske kft@gmail.com
3. Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala
- Cim: 1055 Budapest, Szalay utca 10-14.
Telefon: +36-1/765-4097
Fax: +36-1/795-0274
E-mail: panasz(@oktbiztos.hu

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személy jutalmazasanak elvei és formai

A tanulét a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért a hazirendben meghatarozottak szerint
jutalmazni kell. (Szkt. 64. §)

A tanulok jutalmazdsa a téle elvarhato jobb teljesitményért
A tanulokat a toliik elvdrhatonal jobb, masok szamadra is jo példaul szolgalo teljesitményiikért —
képességeik figyelembevételével — a kovetkez6 modokon jutalmazhatjuk.
Azt a tanulot, aki képességéhez mérten
» példamutatdé magatartast tanusit,
» folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,
> az osztaly, illetve az iskola érdekében kdzosségi munkat végez,
» versenyen vagy el6adasokon, bemutatokon vesz részt,
» barmilyen mddon hozzajarul az iskola j6 himevének néveléséhez
az iskola jutalomban részesiti.

A tanulok jutalmazdasanak elvei

Amennyiben a tanulé képességeihez mérten kiemelkedé teljesitményt nyajt — tanulmanyi
munkajaban, sportteljesitményéeben, valamely miivészeti agban, gyakorlati teljesitményével,
példamutaté magatartasaval, kdzosségi munkajaval — kiérdemeli a tanulokdzosség és az oktatoi
testiilet dicséretét, jutalmazasban részesiilhet. A jutalmazis térténhet egyénileg, tanulonként,
illetve csoportosan, adott kozdsség, illetve osztaly szamara.

A tanulok jutalmazdsdanak formdi
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A tanulok jutalmazasanak f6bb formai: szobeli vagy irdsbeli dicséret. A dicséret iinnepélyes
keretek kozott is adhato, ha arrdl a jutalmazé ugy dont.

A szdbeli dicséret valamely tanuloi kozdsség elétt, nyilvanosan torténik.

frasbeli dicséret: oklevél atadassal és/vagy naploba, illetve bizonyitvanyba torténd bejegyzéssel
torténik. A dicséret mellé jutalom is adhato (targyjutalom, oklevél, pénzjutalom stb.).

Az a tanul6, aki magatartdsdban ¢és szorgalmaban példas, a felndttekkel és tarsaival udvarias,
kotelességtudo, a kozosségi életben aktiv, kezdeményezd, az alabbi jutalmazasi fokozatokban
részesiilhet:

A dicséret, jutalom lehet
a) oktatoi dicséret,
b) osztalyfonoki dicséret,
) igazgatoi dicséret,
d) oktatoi testiilet dicsérete,
e) a szakmai vizsga bizottsaganak szobeli dicsérete.

A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Ha a tanul6 a kotelességeit enyhébb formaban megszegi, ellene fegyelmezd intézkedéseket kell
alkalmazni. Az oktaté fegyelmezé intézkedésként szobeli figyelmeztetést adhat annak, akinek
magatartasa, fegyelme érajukon huzamosabb ideig nem kielégitd. Az intézkedések alkalmazasanal,
annak fokozatai meghatdrozasanal eclsésorban az osztalyfonok dont az oktatok véleménye
kikérését kovetden.

Az intézkedések formdi
a) oktatoi szobeli, majd irasbeli figyelmeztetés,
b) osztalyfénoki szobeli figyelmeztetés,
c¢) osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetd,
d) osztalyfonoki irasbeli intd,
e) osztalyfonoki irasbeli megrovas,
f) igazgatoi irasbeli figyelmezteto,
g) igazgatoi irasbeli int6,
h) igazgatdi irasbeli megrovas.

Vétkes és sulyos kotelességszegés

A fegyelmezési intézkedések alkalmazasanak alapelveként az artatlansag vélelmét, a méltanyos-
sagot ¢és a fokozatossagot tartjuk szem el6tt. Kirivo fegyelemsértés esetén az egyes fokozatok
kihagyhatok.

Ha a tanulo sorozatosan ismétlédd fegyelmezetlenségével az egyes fokozatokat kimeritette, vagy
rendkiviil sulyos vétséget kovetett el, fegyelmi eljarast kell inditani. A fegyelmi eljarast kdvetSen
irasbeli hatdrozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.

Ha a tanul¢ a tanuléi jogviszonyabdl szarmazo kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi,
fegyelmi eljaras alapjan, irdsbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljarés
meginditasa és lefolytatasa kotelez, ha a tanulo maga ellen kéri. Kiskoru tanul6 esetén e jogot a
kiskoru tanulé térvényes képviselje gyakorolja.
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A kiszabhato fegyelmi biintetés formdi (Szkt. 65. §)
a) megrovas,
b) meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvonasa,
¢) athelyezés mdsik osztilyba, csoportba vagy szakképzé intézménybe, illetve koznevelési
intézménybe,
d) kizaras a szakképz6 intézménybébl.

A tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithato meg.
Ha a kételességszegés miatt a szakképzo intézményben és a kollégiumban is helye lenne fegyelmi
biintetés megallapitdsanak, a szakképzd intézmény és a kollégium eltéré meg-allapodasanak
hianyaban a fegyelmi biintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az eljaras elébb indult.

A fegyelmi eljarasban hozott elséfoku hatdrozat, valamint a szakképzési allamigazgatasi szerv
fegyelmi biintetéssel kizart tanulé szdméara masik szakképzd intézményt, illetve koznevelési
intézmenyt kijel616 hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benytjtasara a tanulo,
kiskoru tanulé esetén a kiskoru tanulé térvényes képviseldje jogosult.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi tanuld
jogait sllyosan sértené vagy mads elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az elséfoku hatarozat
azonnal végrehajthato.

Az oktatéi testiiletnek joga van a szabalyszegé tanulét eltiltani az iskolai rendezvényeken valo
részveételtol.

Elektronikus naplé hasznilata esetén a kiskoru tanulé torvényes képviseldje
hozzaférésének modja

Az intézményben elektronikus naplé hasznalunk. A program sziil6i moduljénak célja, hogy a sziilé
naprakész informaciokhoz jusson gyermekének tanulmanyi adatairél és esetleges hianyzasairol. A
program hasznélata magas szintii informatikai ismereteket nem igényel, aki hasznalt mar internet-
bongész6t, konnyen kezelni tudja, és az adatok lekérdezéséhez barmely internet-eléréssel
rendelkezd szamitogépen lehet6ség van.

Az osztalyfonokok felelossége és kotelessége, hogy a belépéshez sziikséges adatok (felhasznaldi
név €s jelszo) eljussanak a felhasznalokhoz, azaz a sziil6khoz.

A 5ziild részérdl torténd hozzdférés modja a kovetkezd:

Az elektronikus napléhoz a jogosultak személyes koddal férhetnek hozza, melyet személyesen
a gondviseld kap meg. Ha a személyes atvétel nem lehetséges, megcimzett és bélyeggel ellatott
boriték iskolaba juttatasa esetén a gondviseld tartozkodasi helyére megkiildiink.

Az elektronikus naplé hasznalata érdekében a hozzaférési kod megadisa mellett az iskola
tajékoztatja a kod jogosultjat:

- az elektronikus naplé interneten keresztiili elérési utvonalarol,

- az elektronikus naplé hasznélati rendjérél, a belépés, bejelentkezés modjardl,

- akdzpontilag generalt kod, jelszo megvaltoztatasanak célszerliségérdl, és modjarol,

- arrol, hogy a gyermeke osztélyzatait hogyan tudja megtekinteni.

A sziiloi modul fobb funkcioi:

- A sziil6k a kapott felhasznaldi név és jelszo parossal torténé sikeres belépés utan a féoldalon
a résziikre érkezett aktualis lizeneteket tekinthetik meg.

- A sziil6 megnézheti gyermeke tanulményi eredményét: tantargyankénti jegyeit, illetve milyen
az atlaga adott tantargybol.
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- A szilld a riportok segitségével megtekintheti gyermeke oOrarendjét, hidnyzasait, az oktatdk
elerhetdségeit, a tanév munkarendjét, a tanitasi sziineteket, illetve az események naptérat.

A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a féétkezésre biztositott hosszabb sziinet
idotartama, a csengetési rend

» Az intézmény munkarendje az egészséges életmod timogatisa szempontjai szerint keriil
kialakitasra, melyre vonatkozd szabalyok betartisa az intézményben mindenki szamara
kotelezo. A tanulok a tandrak kozotti sziineteket jo idében a szabadban, az iskolaudvaron toltik,
rossz 1d6 esetén a folyoson tartozkodhatnak.

» Egy tanitdsi 6ra hossza: 45 perc. A gyakorlati oktatast 60 perces 6rakkal szervezziik meg.

» Az igazgat6 indokolt esetben roviditett orakat és sziineteket rendelhet el.

» A foétkezésre biztositott hosszabb sziinet a 4. 6ra utan 20 perces idtartamu.

» A kotelezé foglalkozasokat a tanulok az érarendjiik szerint, az alabbi munkarendben kotelesek
teljesiteni.

» Csengetési rend:

) A tanora kezdé és e Az esti munkarend
A tanéra e e . A tanérat koveto HaiG e ]
Ssz. i a befejezo idopontja e szerinti tanérak
idotartama L. sziinet idétartama L >
(csengetési rend) csengetési rendje
12.55-13.40
13.45—14.25
1. 45 perc 8.00 — 8.45 10 14.30-15.15
2. 45 perc 8.55-940 10 15.20 - 16.05
3. 45 perc 9.50-10.35 10 16.10 — 16.55
4, 45 perc 10.45-11.30 20 17.00 - 17.45
5. 45 perc 11.50 - 12.35 10 17.50 - 18.35
6. 45 perc 12.45-13.30 10 18.40 - 19.25
7. 45 perc 13.40 - 14.25 9
8. 45 perc 14.30-15.15

A tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek munkarendje

Az intézményben alkalmazott oktatis munkarendjei:
- nappali rendszerti iskolai oktatas munkarendje,
- nem nappali rendszerii / munkarend nélkiili.

A gyakorlati oktatdasra vonatkozéan:
A gyakorlati oktatds 8:00-t6] (csoportbontasban 13.00-t61) kezdddik. A szakoktatok a
csoportoknak a munkafolyamattol fliggden biztositjak a sziineteket.

Az iskola nyitva tartdsa, az iigyinteézés idopontjai:

- Az intézmény tanév kozbeni nyitvatartési ideje hétf6tdl — péntekig 7°° — 16°° oraig tart.
Ugyintézés: 8°0— 12°0¢s 13%0— 15% ora kozott.
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A foglalkozisok rendje

A foglalkozdsok rendje

» A tanul6 joga és kotelessége, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett foglalkozason.

» A foglalkozisok becsengetéskor kezdddnek és kicsengetésig tartanak.

» A tanulonak becsengetéskor a tanéra tartasi helyén kell tartozkodnia.

» A tanul6 a foglalkozas soran koteles betartani az oktato utasitésait, a foglalkozas rendjét nem
zavarhatja.

» Az egyéb nem rendszeres foglalkozasok formai: iskolai rendezvények, iinnepségek.

» A tanulé kezdeményezhet kiilonbdz6 tanoran kiviili foglalkozasokat, és részt vehet azokon.
Kezdeményezheti iskolai didkkor létrehozasat is. A kezdeményezést irdsban kell benyujtani
az igazgatd szamara.

» A rendszeres elfoglaltsigot jelentd tanoran kiviili foglalkozésok ingyenesek, de egyes
szakkordk és az onképzokorok — azok jellegétdl fliggden — téritési dijasak is lehetnek. Ennek
feltételeit, a fizetendd dijakrol valo tajékoztatast az intézmény a jelentkezések el6tt megadja.

» A foglalkozésokra vald jelentkezéskor a dijakra vonatkozé tajékoztatast a tanuld, illetve a
kiskort tanulé sziiloje szaméara meg kell adni. A részvételi dijas foglalkozason valé részvétel a
tanulé szamara nem lehet kotelezd gy, hogy annak téritési dija befizetésére is kotelezve
legyen.

A tantargyvalasztasaval, annak moédositasiaval kapcsolatos eljarasi kérdések

» A tanul6i jogviszonyban, illetve kiskora tanulo esetében a sziild joga, hogy valasszon a
valaszthato tantdrgyak koziil. A valaszthato tantargyakra vald jelentkezést az iskola a tanulok,
illetve sziileik részére eljuttatott irasbeli jelentkezési lapon biztositja.

» Ha a tanulé szabadon valasztott tantargyat tanul, kiteles az 6rakon jelen lenni, hianyzasat
igazolni. A szabadon valasztott tantargy tanulésarél tanév kdzben nem maradhat ki a tanulo.

» A vilaszthato tantargy tanulasanak megkezdését megelézéen az iskola:

- majus 20-aig el6zetes, majd

- jinius 10-éig idépontig végleges felmérést végez.

A tanuld mdjus 20-ig jelezheti irasban azt, ha a kdvetkezd tanévtd]l nem kivan részt venni
a valaszthat6 tantargy orain.

» Az iskola — amennyiben a feltételek biztositottak — a tanulok szdmara lehetdvé teszi az oktaté-
valasztast is.

A szakképzd intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és a szakképzé
intézményhez tartozé teriiletek hasznalatanak rendje

A tanul6 kotelessége, hogy

a) ¢letkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, oktato feliigyelete,
szitkseg esetén iranyitdsa mellett — a hazirendben meghatérozottak szerint — kézremiikddjon
sajat kornyezetének és az éltala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartasaban, a foglalkozasok
¢és a rendezvények elokészitésében, lezarasaban,

b) megtartsa az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét, a szak-iranyu
oktatas rendjét, az iskola szabélyzatainak eldirasait,

¢) megtartsa az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban és hazirendjében foglaltakat,
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d) a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel valo részvétel esetén betartsa a dualis
képzdhelyen a munkavallaléra vonatkozé eléirdsokat és kotelezettségeket. (Szkr. 165. §)

Az intézmény biztositja a tanulonak azt a jogat, hogy az iskoldban rendelkezésre 4116 eszkozoket,
iskolai létesitményeket a tanitas el6tt, a tanérak kozotti sziinetekben, valamint a tanitast kévetden,
de az iskola nyitvatartasi idejében igénybe vegye.
Az intézmény épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni.
Az intézmény helyiségeinek hasznaléi felelSsek:

- aziskola tulajdonanak és az altala bérelt tantermek és eszk6zok megdvasaért, védelméért,

- az iskola rendjének, tisztasdganak megbrzéséért,

- atliz-, a baleset- és a munkavédelmi szabélyok betartasaért.
Minden tanul6 feladata, hogy az iskola (osztalytermek, folyosok, 6ltézék, mosdok) rendjére,
tisztasagdra vigydzzon, ne szemeteljen, erre tarsait is figyelmeztesse, maga és tarsai utan az iskola
udvaran és helyiségeiben rendet hagyjon.
Iskolai rendezvények elSkészitésében a balesetvédelmi szabalyok betartisa mellett miikodjon
kozre (székek, padok, eszkozok elhelyezése).

Az informatika szaktantermek az alabbi szabdlyok tartdsdval haszndlhaté

» A teremben csak feliigyelettel lehet tartozkodni, és elséként a feliigyelé az oktatd 1éphet
a terembe.

» Az informatika termeket csak az iskola tanuléi és az oktatéi hasznalhatjak; kivétel, ha
az igazgatd errél masképpen rendelkezik (pl. bérbeadés, mely esetben a bérlé koteles a terem
tisztasagarol, rendeltetésszerii hasznalatarél gondoskodni, tovabba 4tadési jegyzékonyvet kell
késziteni).

» Minden tanulo kételes a gépeket rendeltetésszeriien hasznalni.

» A gépterembe tilos enni- és innival6t bevinni.

» A gépeken sajat CD-ROM-ot, pendrive-t csak engedéllyel lehet hasznalni!

» A tanitasi ora utdn a gépeket az eredeti allapotba kell visszaallitani.

» A gépek hibas mikodését azonnal jelenteni kell a feliigyel6é oktatonak.

Egyéb, az iskolihoz tartozo teriiletek haszndlatinak rendje

» Az udvar hasznélata a kovetkez6: az udvart a tanulok szabadidejiikben (sziinetekben, lyukas-
6rakon, a tanérékon kiviili id6szakban) az intézmény nyitvatartasi idején beliil szabadon
igénybe vehetik.

» A tantermek haszndlata a kovetkez6: a tantermek tanoéran kiviili foglalkozasokra vonatkozé
hasznalati rendjét a foglalkozast tarto az oktatd ismerteti az érintettekkel.

» Az egyes helyiségek zirasa: a tanorak, foglalkozasok kozétti idészakokban, valamint foglal-
kozasok utan a termeket zarva kell tartani. 4 termek zardasardl az oktaték gondoskodnak.
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A szakképzd intézmény dltal szervezett, a szakképzé intézmény szakmai programjanak
végrehajtisahoz kapcsolodd, szakképzé intézményen kiviili rendezvényeken elvart
magatartas

» Az intézmény altal szervezett, a szakmai program végrehajtasdhoz kapcsolodo iskolan kiviili
rendezvényeken elvart tanulé magatartas, hogy:
- a tanulok tisztelettudoan viselkedjenek az oktatoikkal,
- kulturalt magatartast tanusitsanak,
az intézmény jo hirnevéhez méltoan viselkedjenek,
- a feliigyeletiiket ellato oktato utasitdsainak eleget tegyenek.
» Az iskola altal szervezett és kiilsé helyszinen megvalésuld programok, foglalkozasok
alkalmaval a tanulok szamara tilos:
- tiltott targyat hozni,
- a dohanyzas,
- alkoholtartalm ital fogyasztasa, valamint
- az alkohol és kabito vagy bodito szer altal befolyasolt allapotban valé megjelenés, tartzkodas.
» Tanulményi kirandulason a kiskord tanul csak a sziilék irasos engedélyével, valamint nagy-
korti tanul6 sajat részvételi nyilatkozataval vehet részt. A sziilonek irasban kell nyilatkozni
a koltségek vallalasarél. A kirdndulasokon a szabadprogram biztositésahoz a sziilé hozza-jarulasa
és felelsségvallalasarol szolo irasbeli nyilatkozata sziikséges.
» A tanuldk a kiséré az oktato(k) egyetérté hozzajarulasaval vehetnek részt az iskolan kiviili
programokon, rendezvényeken. A programon részt nem vevd tanulék foglalkoztatasardl

az igazgato dont.

A tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek jogai gyakorlasinak és — a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésén kiviil — kotelességei teljesitésének médja, tovabba a
szakképzd intézmény altal elvart viselkedés szabalyai

Tanuloi kotelességek, a tanuldi jogviszonybol szirmazd kitelezettségek teljesitéséhez, jogok
gyakorldsdhoz nem szitkséges dolgok bevitelének tilalma, korldatozdsa, vagy feltételhes kitése
» A tanuldnak be kell tartani az alabbi el6irasokat.
- A tanulok csak az oktatdshoz kapcsolodo felszerelési targyakat tartsanak maguknal. 4 sajdt
felelosségre iskolaba hozott targyakban bekivetkezett karért a szakképzd intézmény nem felel.
- Nem vihet$ az iskoldba olyan dolog, mely alkalmas arra, hogy a tanérat, a tanitas rendjét
megzavarja. Ha a tanul6 az 6ra menetét, a tanitas rendjét megzavarja, téle a tanitas idejére
elvehetd a munkdt zavaro targy (a targyat az oktato a tanitsi nap végén kételes visszaadni a
tanulonak vagy a gondviseldnek). A kozerkélesot sérté vagy masok testi épségét
veszélyeztetd targyak, jogszabalyban tiltott dolgok visszaadasa sziil6 jelenlétében torténik.
» A tanuld kételessége, hogy részt vegyen a kotelezd és valasztott foglalkozdson, szakmai
gyakorlaton, ahol rendszeres munkaval, fegyelmezett magatartisival, képességeinek meg-
Jelelden tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségének.
» A felszerelését hidnytalanul hozza el a tanorékra, ha ezt elmulasztja, az 6ra anyagét potolnia és
bemutatnia kell. Iskolai és hazi feladatat maradéktalanul, rendszeresen készitse el a tan-6rakra.
» A tanitasi ordk eredményességét fegyelmezett magatartassal kell segiteni, az oktatd Gtmutatasa
szerint kell végezni a feladatokat. A tanitdsi 6ran biztositani kell az osztaly-tarsaknak azt a
Jjogat, hogy nyugodt koriilmények kdzott, zavartalanul tanulhassanak.
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> Ovja tarsai és sajit epséget, a baleset és tiizvédelmi eldirdsok elsajatitasaval, alkalmazdsdval.
A balesetet, sériilést, hirtelen rosszullétet, balesetveszélyt jelenté allapotot haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellaté az oktatonak.

» Ha az intézmény eszkozeiben, berendezésében, kdlcsénzott konyveiben széndékosan a tanuld
kart okoz, vagy elveszti, kartéritéssel tartozik. A szandékos kdrokozas bizonyitasa utin
az iskolavezetés felméri a kart és értesiti a tanulo sziileit. A kdr megtéritésénél figyelembe
veszik a tanulo szocialis helyzetét, a javithatosagot, az okozott kar mértékét.

» A tanul az iskola az oktatoinak, alkalmazottainak, tanulotarsainak emberi méltosagat és jogait
tartsa tiszteletben, tiszteletet tantisitson irdntuk, segitse raszorulé tanulétarsait. Tilos masok testi
epségét megsértent: fizikai, lelki erdszakkal, kinzassal, megaldzé banasmoddal.

» A tanul6 kotelessége, hogy megtartsa az intézmény Szervezeti és miikodési szabalyzatban,
tovabba a Hazirendben foglaltakat.

Tanuloi jogok

» A tanul6 joga, hogy elsé tanitasi napon tiiz-, munka- és balesetvédelmi oktatasban részesiiljon,
melyet maga és masok testi épségének megdvasa érdekében koteles betartani.

» A szakképzésben a szakképzést szervezd koteles feleldsségbiztositast kotni, a jogszabalyok
szerint juttatasokat, kedvezményeket biztositani.

» A kozosséget kollektiven biintetni nem szabad. Nem felel8s a tanul6 olyan cselekményért vagy
karért, amelyet nem 6 kovetett el.

» A nagykorti tanuld, kiskort tanulé tigyében a sziil6, az iskola dontése, intézkedése vagy ezek
elmulasztasa ellen a kozléstél, ennek hidnyaban a tudomasara jutasatol szamitott 15 napon beliil
eljarast indithat. A fenntarto jar el, és hoz masodfokt déntést

- Jogszabalysértésre hivatkozassal benytjtott kérelem, tovabba

- tanuloi jogviszony Iétesitésével, megsziintetésével, a tanuldi fegyelmi iigyekkel
kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem tekintetében.

A kérelmet az intézmény igazgatdjahoz kell eljuttatni.

» A tanulénak joga van vallasi, vilignézeti vagy més meggy6z6dését, nemzeti vagy etnikai
Onazonossagat tiszteletben tartani, és azt kifejezésre juttatni, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa
nem litkdzik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai
tanulashoz valo joganak gyakorlasat.

Az irasbeli szamonkérés rendje

» Egy napon ketténél t6bb témazard dolgozat nem irathaté. A dolgozat varhaté idépontjardl —
egy hettel elbtte — az oktato tajékoztatist ad. A hidnyzas miatt meg nem irt dolgozatot péotolni
kell.

» A hétvégi hazi feladatok esetében az oktaté arra tdrekszik, hogy tantargyanként a véarhatéd
felkésziilési id6 a 30 percet ne haladja meg.

A tiltott és a haszndlatiban korlatozott tirgyak kore, valamint a tdrgyakra vonatkozé
eljarasrend részletes szabalyai. A mobiltelefon és egyéb digitilis, infokommunikaciés
eszkoz tanorai és egyéb foglalkozasokon valé hasznalatinak szabalyai
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A tanuld nem folytathat a tanitasi o6rdn olyan tevékenységet, amely a tanulds folyamatat
akadalyozza, az orat tarto oktatd munkajat zavarja.

A 245/2024. (VIIIL. 8.) Korm. rendelet meghatarozta a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak
korét. Intézményiink Hazirendje az alabbiak szerint hatdrozza meg a részletszabalyokat.

1.3. Tiltott targyak kore
Az Intézmenybe a tanuld altal nem vihet6 be:
1.3.1. A kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozokrél szolé 175/2003. (X. 28.) Korm. rend.
szerinti kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkoz. Ezek az alabbiak:
- szUro- vagy vagoeszkoz, dobocsillag, a rugoskeés, felajzott ij, szamszerij, francia kés
(bicska), szigonypuska, parittya, csizli,
- Olmosbot, boxer, vagy az iités erejét és hatasat noveld eszkoz,
- alanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek (nunchaku),
- gazspray, vegyszer,
- léfegyverutanzat,
- elektromos sokkold,
alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikddé zarmyité szerkezetek.

1.3.2. Azon targy, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és
a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél szo6l6 2012. évi II. térvényben vagy a Biintetd
Torvénykonyvrdl szol6 2012. évi C. térvényben foglaltak szerint biintetendd.

Ezek az alabbiak:
- lofegyver,
- kabitoszer és egyéb hallucinogén anyagok.

1.3.3. A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék.
Ezek az alabbiak:
- cigaretta vagy barmilyen dohanytermék,
- alkoholtartalmn ital.

1.4. Hasznalatiban korldatozott targyak kire

Hasznalatéban korlatozott targynak mindsiil a tanitasi nap folyaman, ide értve a tanérak, a szakmai
oktatas, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai képzés szerinti foglalkozasok ideje alatt a
szakképzés valamennyi évfolyaman, a telekommunikécios eszkézok — kiilonosen a mobiltelefonok

— a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkozdk és az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.
A tanulok csak kiilon engedéllyel készithetnek az intézmény teriiletén kép- és hangfelvételeket.
Engedely nélkiili rogzités fegyelmezé intézkedést vonhat maga utan.
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L.5. A tiltott és haszndlatdban korldtozott targyak datvételének és visszaaddsdinak szabdlyai

A hasznalataban korlatozott targy a /7.2. pont szerint az Intézménybe bevihetd, azzal, hogy
a tanuld a haszndlatdban korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a foglalkozdsok megkezdése
eldtt leadja a tanitasi nap idétartamara, és azt a foglalkozasok végén visszakapja.

A hasznalatdban korlatozott tirgyat az atvételt kovetden az Intézmény iroddiban, elzart helyen
taroljuk.

Az elsd foglalkozasok kezdetén az oktato atveszi a kép- és hang-rogzitésre alkalmas digitalis
eszkozoket, amelyek zart szekrényben keriilnek tarolasra. Sziikség esetén az oktaté dontése
alapjan az eszk6zok hozzaférhetéek lesznek tanérai felhasznalasra.

A folyamat ellendrzéséért az osztalyfénokok a felelosek.

Ha barmilyen okbol a 17.1.1. és 17.1.3. pont szerinti tiltott tirgy van a tanulénal, azt koteles
az Intézménybe valo belépés utan atadni az osztalyfénokének, akadalyoztatisa esetén az
szaktanarnak atadni, aki atveszi és tarolja visszaadasaig.

A 17.1.1. és 17.1.3. pont szerinti tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zéarja ki —
a tanulo sziil6jének, ha a tanul6 a 18. életévét betdltotte, a tanulonak, vagy ha kétséget kizaroan
megallapithato, hogy a tiltott tirgy tulajdonosa harmadik személy, a harmadik személynek kell
visszaadni. Az atvett targyat az atvétel idopontja szerinti allapotban kell visszaadni.

1.6. A tiltott és haszndlatdaban korlditozott targyakra vonatkozo eldirdsok betartdsdnak ellen-
drzése

17.4.1. Ha arra utal6 informéci¢ meriil fel, hogy a tanul6 az Intézmény teriiletén a 17.1.2. pontja
szerinti tiltott targyat tart birtokaban, akkor a szabalyok betartdsat az oktatd jogosult
ellendrizni, azzal, hogy felszolitja a tanulot annak igazolasara, hogy a tiltott targy nincs
a birtokaban, és ezzel egyidejiileg értesiti az altalanos rendéri szervet és a tanulé sziiljét.

17.4.2. Ha arra utal6 informacié meriil fel, hogy a tanul6 az Intézmény teriileténa 77.7.1. és 17.1.3.
pontja szerinti tiltott targyat vagy hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil tart
birtokdban, akkor a szabédlyok betartasat az oktatdo jogosult ellendrizni, azzal, hogy
elsGsorban felszolitja a tanulét a targy atadasara, amennyiben felszolitas ellenére a targyat
nem adja at, felszdlitja a tanulot annak igazolasira, hogy a tiltott vagy hasznalatiban
korlatozott targy nincs a birtokaban.

17.4.3. Ha a tanulo a 17.1.1. és 17.1.3. pontja szerinti tiltott targyat vagy a hasznalataban
korlatozott targyat engedély nélkiil birtokaban tartja a tanitas idtartama alatt, azt a tanul6tol
az oktato atveszi.

1.7. A tanulé részére a birtoklds és haszndlat igazgatd, valamint oktaté dltali engedélyezése
Az olyan hasznalatiban korldtozott tirgynak tanulo altali birtoklasat és hasznalatt, amely
a tanulot egészségligyi célbol vagy — oktatdja megitélése szerint — pedagogiai célbél eredményesen
szolgalja — kiskoru tanulé esetén a sziil6, nagykori tanulé esetén a tanuld irasban benyujtott
kérelmére — az igazgat6 irasban engedélyezi, és az osztalyfénok rogziti a tanulmanyi rendszerben
az alabbiakat:

a birtoklas és a hasznalat céljat,

az engedély érvényességének idétartamat (tanora, foglalkozas, tanitasi év), tovabba

- a birtokolhato targyat.
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A tanulmanyok alatti vizsgik tervezett ideje, az osztalyozo vizsgira jelentkezés modja és
hatarideje

A tanulmanyok alatt a vizsgak

Az intézmény dltal szervezett tanulmanyok alatti vizsgdk:

- osztalyozovizsga, (osztélyozé vizsganak szamit a szakképzé iskoldban — a szakképzésre
vonatkozo rendelkezések szerint — szervezett beszamoltaté vizsga is),

- javitovizsga,

- potlo vizsga,

- kiilonbozeti vizsga,

- 4gazati alapvizsga.

Javitévizsgat tehet az a tanulo, aki

- atanév végén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott,

- az osztalyozd vizsgardl szaméra felrohaté okbol elkésik, tavol marad, vagy a vizsgardl engedély
nélkiil eltavozik.

Osztalyozo vizsga letétele annak a tanulonak kdtelezé a félévi és tanév végi osztalyzat

megallapitasahoz, ha

- mulasztasainak szdma mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket, és emiatt
teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozo vizsgat kell tennie,

- felmentették a tanorai foglalkozason valé részvétel aldl.

Osztalyozo vizsga letétele annak a tanulonak engedélyezhetd, akinek:

- az adott tantargybol az el6z6 félévi és év végi eredménye legalabb 4 (jo) volt,

- tanulmanyi atlaga az el6z6 tanév végén 3,51 volt, és nem bukott egy tantargybol sem,

- teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, €s az oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozévizsgat tegyen. Az oktatoi
testillet az osztilyozovizsga letételét akkor tagadhatia meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz tanorai foglalkozast, és az iskola eleget tett a sziilé/
gondviseld iranydba tett, jogszabalyban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Potlo vizsgat tehet az a tanulo, aki
- avizsgardl szaméra fel nem réhato okbol elkésik, tavol marad, illetve a megkezdett vizsgérol
engedéllyel eltavozik.

Kiilonbozeti vizsgat tehet az a tanulo, aki

- iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszéagi folytatasa feltételeként irhatja el6
az intézmény a kiilonbozeti vizsga letételét. Iskolank barmely évfolyamaba belépé tanuldk
esetén, ha a helyi tanterviinkben szerepld, a beiratkozas tanévéig tanult tantargyak éves ora-
szamainak Osszege kevesebb, mint az iskolank helyi tantervében szereplé dsszeg, a belépé
tanulonak kiilonbozeti vizsgat kell tennie.
Ugyancsak kiilonbozeti vizsgat kell tenni a nem tanult tantargyakbol is. A kiilonbozeti vizsga
tantargyainak, tartalménak meghatdrozdsa sordan mindig egyedileg kell az igazgaténak
hatérozatot hoznia a jelentkezé tanul6 tigyében.
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Agazati alapvizsgdt kell tennie annak a tanulénak, aki

- az adott dgazathoz tartozé szakmak tekintetében a technikumban az elsdé két tanévben,
a szakképzé iskolaban az els6 tanévben agazati alapoktatasban vett részt.

Az agazati alapvizsga

- allami vizsga, amely a tanulénak az adott dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges
szakmai alaptudasat és kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri,

- teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba be kell jegyezni,

- eredménye a szakmai vizsga végeredményébe beleszamit,

- sikeres teljesitése esetén jogosult a tanuld a dudlis képzésbe (szakirdnyu oktatasba) vald
belépésre,

- teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott munkakor betdltésére valo
alkalmassagot igazol.

Ha az dgazati alapvizsgat eredménye elégtelen, a tanul6 magasabb évfolyamra nem léphet.

Az agazati alapvizsgéhoz kapcsolodd javito- és potlovizsga letételére az agazati alapvizsgét

kovetd hatvan napon beliil kell lehetdséget biztositani. A javité- és potlovizsgan az elégteleniil

teljesitett vagy elmaradt vizsgarészt sziikséges megismételni.

Az érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a képzésben részt

vevl személy elégtelen agazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a tanév masodik félévében teheti

le. A javitovizsgan is elégtelen dgazati alapvizsgat tett képzésben részt vevo személy a tanév vegén

nem mindsithetd és a tanulmanyait az agazati alapoktatas megismétlésével folytatja.

Az dgazati alapvizsgat nem kell megismételnie annak a tanulénak, aki egy szakma megszerzését

kovetben az adott d4gazathoz tartozé tovabbi szakmat kivan szerezni.

Az agazati alapvizsga eredményességének alsé hatrdt a hatalyos képzési és kimeneti kvetel-

mények hatarozzak meg. Az dgazatonként eltéré értékeléseket jelen Hazirend /. szdmui fiiggeléke

tartalmazza.

A vizsgak idépontja

A vizsga reggel 8 orakor kezdhetd és legfeljebb 17 6raig tarthat.

» Osztilyozd vizsga évente két alkalommal tehetd (janudr és junius), a vizsga id6pontjat
az igazgato jeldli ki. A vizsga szervezésénél figyelembe vételre keriil, hogy a tanitasi év
lezardsat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

» Javitovizsga augusztus 15-ét61 augusztus 31-éig terjedd idészakban tehetd, melynek pontos
idépontjat az éves munkaterv meghatdrozza.

> Agazati alapvizsga az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet6: szakképzd iskolaban a 9.
évfolyam, technikumban a 10. évfolyam végén. Erettségi végzettséggel rendelkezdk széméra a
kizarélag szakmai vizsgara felkészité kétéves képzésben a szakmai alapoktatasra az elsd
felevben kerul sor, igy az dgazati alapvizsgat mindkét iskolatipusban az elsé félév végén teszik
le a tanulok.

A vizsga iratai

» JegyzOkonyv, melyet a jegyzékonyvvezetd folyamatosan vezet.
Tartalma: a tantargy elnevezése, témakorok, megitélt osztalyzat, alairasok.

> A tanul¢ irasbeli munkaja.

» Egyéb dokumentumok, ha a vizsga tipusa megkivénja (pl. agazati alapvizsganal jelentkezési
lap stb.).
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Az értékelés rendje

» Haa vizsgatantargy irdsbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az irasbeli vizsga lezarasat kovetéen
a vizsgaztatd tandr kijavitja a dolgozatot. Kovetelmény, hogy a dolgozat javitisa pontozéasos
rendszerben torténjék, az egyes pontszamokat és az egyes részekre kaphaté maximalis
pontszamot egyarant meg kell jeldlni.

» Ha az irdsbeli vizsgarész mellett a vizsgatantargy szébeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor a két
vizsgdn nyujtott teljesitmény egyiittese hatdrozza meg az adhaté osztalyzatot.

» A tanulméanyok alatti vizsgakon torténd értékelés szabalyai:

Osztalyzat Szazalék
elégtelen (1) 0-39
elégséges (2) 40-49
kdzepes (3) 50-69
jo (4) 70-79
jeles (5) 80-100

Az osztalyozo vizsga kovetelményei
Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyénak
az intézmény helyi tantervében talalhat6 kovetelményrendszerével.

Az osztdlyozo vizsgdra jelentkezés mddja és hatdrideje
Feélévkor és a tanitasi év végén az osztilyozo értekezleten kell meghatarozni a hidnyzdsai miatt
osztalyozo vizsgara kitelezett tanulokat.
A vizsgak id6pontjdrol a vizsgazot a vizsgdra torténd jelentkezéskor irasban is tajékoztatni kell.
Az osztalyozé vizsga idopontjarol szolo értesitést ki kell kifliggeszteni a tagintézmények hirdetd
tablajara, illetve az informaciokat a tanulokkal osztalyfénoki érdn kell megosztani, tovabba
a sziilokkel sziiloi értekezleten is ismertetni kell.
A fuggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsga esetén az illetékes varmegyeszékhely szerinti jarasi
hivatal vezetdje a vizsgazo — kiskort vizsgazo esetén a torvényes képviselé — irasbeli kérelmére
engedélyezheti, hogy a vizsgazo az iskola éltal elére meghatérozott idéponttol eltérd idében tegyen
vizsgat.
» Az osztalyozo vizsgara torténd jelentkezés irasban torténik. A jelentkezési lapon meg kell adni:
- a tanuld nevét, osztalyat,
- azt a tantargyat, melybdl osztalyozo vizsgat kivan tenni,
- az osztalyozo vizsgaval érintett tantargy azon évfolyamait, melybél vizsgazni kivan,

a jelentkezéskor a tantargyat tanito oktatd nevét.

» A jelentkezési lapon az oktat¢ feltiintetni azt, hogy a tanulé részére az osztilyozéd vizsgat
javasolja, vagy nem javasolja.

> A jelentkezési lapot a 18 éven aluli tanulé esetében a sziildnek is ala kell irnia.

» A jelentkezést irasban le lehet mondani az osztalyozo vizsga kitlizott idépontja elétt 5 nappal.
Ezt kovetden a vizsgat lemondani mar nem lehet.

» A vizsgéra torténd jelentkezést az intézmény nevében az igazgaté fogadja el és engedélyezi. Ha
a tanulé az iskola két vagy tobb évfolyamdra megéllapitott tanulményi kovetelmények egy
tanévben vagy az eldirtndl rovidebb id6 alatt torténd teljesitésével dsszefiiggé osztalyozo
vizsgat kivan tenni, az igazgaté a vizsga megkezdése el6tt legalabb 30 nappal a varmegye-
székhely szerinti jarasi hivatal vezet6jétdl vizsgabiztos kirendelését kéri.
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A Hazirend nyilvanossaganak biztositisa

A Hdzirend nyilvanossdga

- A Hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

- A Hazirend egy nyomtatott példanyat el kell helyezni az igazgat6i irodaban is.
- A Hazirendet kozzé kell tenni az eKRETA nyilvanos feliiletén is.

- Az érdekldddk szamara az intézmény vezet6je tajékoztatast ad.

A Hazirendet ismertetni kell az osztalyfénoknek
- atanév elsd tanitdsi napjan az osztalyaval,

- az elso sziloi értekezleten a sziildkkel.

Szolnok, 2025. aprilis 30.

(P. H)

igazgaté
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1. szamui fiiggelék

Az agazati alapvizsga értékelése

Az agazati alapvizsga eredményességének also hatérat a hatalyos képzési és kimeneti kovetelmé-
nyek hatarozzak meg, €s ez agazatonként eltér6. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha
a vizsgazo6 valamennyi vizsgarészbdl kiilon-kiilon legalabb:

- 40%-at Epit6ipar agazatban,

- 40%-at Gazdalkodas és menedzsment agazatban,

- 40%-at Turizmus-vendéglatas agazat (szakacs, cukrasz)

- 51%-at Szocialis agazatban,

- 61%-at Turizmus-vendéglatds dgazat Turisztikai technikus (idegenvezetd alagazatban)

elérte.

Sikertelen vizsgatevékenység esetén azt a vizsgarészt kell megismételni, amelynél a vizsgazo
teljesitménye nem érte el a minimumkovetelményt.

Az dgazati alapvizsga eredményességének iskolai besoroldsa az elért szazalékok és az azokhoz
rendelt osztalyzatok szerint.

Gazdalkodas és menedzsment Turizmus-vendéglatas
Osztalyzat Epit(’iipar Szocialis Turisztikai technikus
Turizmus-vendéglatas (idegenvezetd)
(Szakacs, Cukrasz)
elégtelen (1) 0-39 0-50 0-60

elégséges (2) 40-54 51-54 61-64
kozepes (3) 55-69 55-69 65-69
jo (4) 70-79 70-79 70-79
jeles (5) 80-100 80-100 80-100
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A Hizirend legitimacios zaradékai

Oktatéi Testiilet elfogado6 nyilatkozata

A Tuske Technikum és Szakképzo Iskola Oktatoi Testiilete képviseletében és felhatalmazasa
alapjan alairdsommal tan@isitom, hogy a Hazirend elfogadasa el6tt a fenntarté gyakorolta
a szakkeépzesrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény 32. § (4) bekezdésében eléirt egyetértési jogat. A
most alakuld intézményben még nem miikodik képzési tanics és didkonkorményzat, ezért
véleménynyilvanitasra nem keriilhetett sor.

A Hazirendet az Oktatoi Testiilet — a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. térvény 32. §
(4) bekezdése alapjan — elfogadta.

Szolnok, 2025. aprilis 30.

az oktatoi testiilet képviseletében

Fenntartéi egyetért6 és jovahagyo nyilatkozat

Az intézményfenntarto Tiiske Kft. képviseletében — a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX.
térvény 32. § (4) bekezdése alapjan — a Tiiske Technikum és Szakképzd Iskola Héazirendjében
foglaltakkal egyetértek.

Az intézmény Hazirendjét a szakképzésrol sz0l6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.)
Korm. rendelet 94. § (1) bekezdés d) pontjaban biztositott jogkor alapjan jovahagyom.

Budapest, 2025. aprilis 30.

Dostal Jozsefné
cégvezetod
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